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LEY N° 6534:

i

CARTA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA

EL SENADO Y LA CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA DE SALTA,
SANCIONAN CON FUERZA DE

LEY

ARTICULO 1°. Téngase por Carta Municipal de la Municipalidad de Salta, el texto sancionado por la Conven-
cién Municipal con fecha 27 de mayo de 1988, que como Anexo | forma parte de la presente ley, con las si-
guientes modificaciones:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

Se aprueba, exclusivamente, la parte del Articulo 52 que dice: "BIENES DEL DOMINIO PUBLICO. Se-
ran bienes del dominio publico municipal los destinados para el uso y utilidad general, con sujecién a
las disposiciones reglamentarias pertinentes, como asimismo, aquellos que provinieran de legados,
donaciones a otros actos de disposicion y que se encontraran afectados a tal fin o a la prestacion de
un servicio publico".

Sustituir en el Capitulo XIII sobre Derechos Populares, de la Seccién Segunda la denominacién "Ac-
cion Popular de Inconstitucionalidad" por "Accién Popular de llegitimidad".

Sustituir el Articulo 114 por el siguiente: "Todo habitante del Municipio podra interponer accién popular
directa para que se declare la ilegitimidad de una norma de alcance general contraria a esta Carta
Municipal".

Suprimir el Articulo 117.

Sustituir el segundo parrafo del Articulo 118 por el siguiente: "Las elecciones de renovacion periddica
de autoridades municipales, se realizaran en forma conjunta con la renovacién de autoridades provin-
ciales. La convocatoria sera Unica y se realizara con una antelacién minima de seis (6) meses a la
terminacion de los mandatos".

Se aprueba, exclusivamente, la parte de la disposicion transitoria octava que dice: "El Departamento
Ejecutivo y el Concejo Deliberante deberan iniciar la negociacién de los Convenios Colectivos de Tra-
bajo antes del primero de marzo de mil novecientos ochenta y nueve".

ARTICULO 2°. Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Legislatura de la Provincia de Salta, a los diez dias del mes de noviembre
de mil novecientos ochenta y ocho.

Salta, 15 de diciembre de 1988.

DECRETO N° 2363
SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION
Expediente N° 90-2071 /88

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE SALTA
DECRETA:

Téngase por Ley de la Provincia N° 6534; cimplase, comuniquese, publiquese, insértese en el Registro Ofi-
cial de Leyes y archivese.
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PREAMBULO

El pueblo del Municipio de Salta, a través de sus representantes, reunidos en Convencién Constituyente, ma-
nifiesta su voluntad de: promover el bienestar general de la comunidad; consolidar la autonomia municipal;
garantizar la convivencia democratica en el marco de la Constitucion Nacional y la Constitucion Provincial;
asegurar la vigencia de los derechos fundamentales de los ciudadanos del municipio, conforme con un orden
econdémico-social que garantice la libertad, la solidaridad y la justicia social; promover la participacion vecinal,
garantizar el derecho de los habitantes a gozar de un medio ambiente equilibrado y armonioso preservando el
sistema ecoldgico y protegiendo los recursos naturales de su jurisdiccion; integrar racionalmente a todos los
asentamientos poblacionales del municipio; favorecer del desarrollo integral de las personas y preservar el
acervo cultural, histérico y arquitecténico.

Por todo ello a invocando la proteccion de Dios, fuente de toda razén y justicia, se sanciona esta Carta Muni-
cipal.

CARTA MUNICIPAL DE SALTA

CAPITU LO|
NATURALEZA JURIDICA Y JURISDICCION

ARTICULO 1°: FUENTES.

El Municipio de Salta dicta su Carta Municipal de acuerdo con la Constitucion de la Nacién y de la Provincia,
haciendo propios los Derechos, Declaraciones y Garantias en ellas contenidos, y adoptado para su gobierno
la forma republicana y representativa.

ARTICULO 2°: AUTONOMIA.
El Municipio tiene autonomia institucional, politica, administrativa y financiera para el cumplimiento de los fi-
nes establecidos en esta Carta Municipal, y de aquellos que le fueran propios.

ARTICULO 3°: LIMITES.
La Municipalidad de Salta ejercera su jurisdiccion dentro del territorio determinado por la Legislatura Provincial
y establecera las zonas urbanas, suburbanas y demas éareas.

ARTICULO 4°: ORGANIZACION.

El Gobierno Municipal establecera la organizacion interna de la Municipalidad a los efectos jurisdiccionales,
electorales, administrativos y de representacién, mencionados en esta Carta Municipal. La Municipalidad po-
dra crear delegaciones en las concentraciones poblacionales que no retnan el minimo de habitantes fijados
para constituir una comuna.

ARTICULO 5°: INDELEGABILIDAD DE FACULTADES.
Las autoridades de la Municipalidad estaran obligadas a gobernar y administrar de acuerdo con las disposi-
ciones de esta Carta sin delegar sus facultades ni atribuirse otras que las acordadas en forma expresa.

ARTICULO 6°: PRINCIPIO DE PARTICIPACION.

Tendran canales de participacion las asociaciones de trabajadores, empresariales, vecinales y las demas ins-
tituciones intermedias que contribuyan a la defensa y promocion de los intereses econémicos y sociales para
el desarrollo del Municipio.

CAPITULO I
FUNCIONES MUNICIPALES

ARTICULO 7°: DEBERES Y ATRIBUCIONES.
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Seran deberes y atribuciones de la Municipalidad:

a)
b)
<)

d)
e)

f)

bb)

Gobernar y administrar los asuntos publicos a intereses locales para promover el desarrollo humano y
social dirigido al bien coman.

Fomentar y promover la actividad deportiva y recreativa de la poblacién, en especial de la nifiez y la ju-
ventud.

Cooperar con la Provincia y la Nacién en la asistencia social, la salud publica, la preservacion del me-
dio ambiente y de los recursos naturales.

Fomentar la educacion y la cultura.

Promover la construccién de viviendas por si y/o en accién coordinada con el Gobierno Nacional y Pro-
vincial. Fomentar el sistema de ayuda mutua a instrumentar los medios necesarios para ese fin.
Asegurar, en todas sus formas, el derecho de los habitantes a disfrutar de un medio ambiente adecua-
do para el desarrollo de la persona, manteniendo y protegiendo el sistema ecolégico y el paisaje.
Asegurar la preservacion del patrimonio histérico, cultural y arquitecténico del Municipio.

Reglamentar sistemas de prevencidn de ruidos molestos, gases toxicos y otras emanaciones.

Asegurar recoleccioén y tratamiento final de residuos, la limpieza e higiene en general en el ejido munici-
pal y el mantenimiento de la red vial de su competencia.

Determinar las normas relativas a urbanismo, higiene, salubridad y moralidad.

Promover la provisién de gas, agua potable, electricidad, alumbrado publico, teléfonos y la construccion
de cloacas y desagues en el ejido municipal.

Dictar el reglamento municipal de transito, asegurar el transporte publico de pasajeros y fijar sus tarifas.
Regular el funcionamiento de los cementerios y los servicios fanebres.

Ejercer el control de pesas y medidas.

Controlar el cumplimiento de las calificaciones de los espectaculos publicos.

Reglamentar la tenencia de animales y sancionar todo acto de crueldad que los tenga como protagonis-
tas.

Ejercer el poder de la policia en el ambito de su competencia.

Promover la realizacion de obras publicas.

Fomentar la actividad turistica.

Reglamentar la habilitacion y funcionamiento de los locales comerciales, industriales y de servicios.
Autorizar o disponer la creacion de mataderos, frigorificos, mercados, ferias francas y puestos de ven-
tas, en materia de su competencia.

Participar de la actividad econémica cuando el interés publico asi lo requiera.

Promover toda actividad de autogestion y cogestion, el cooperativismo y el mutualismo.

Reglamentar el funcionamiento de la oficina quimica, bromatoldgica y veterinaria municipal.

Brindar la asistencia apropiada a los discapacitados fisicos, sensoriales o psiquicos, asegurandoles el
disfrute de los derechos que les corresponden como miembros plenos de la comunidad y eliminando las
barreras arquitectdnicas que entorpezcan su desplazamiento.

Proveer a la creacion de parques naturales, asegurando la proteccion de las especies vegetales y ani-
males autéctonas.

Adoptar medidas tendientes a prevenir y asistir a los vecinos de la comunidad en ocasién de catastro-
fes, asegurandoles los servicios de la Defensa Civil.

Realizar cualquier otra accion de interés municipal, que no se contraponga con la Constitucion Nacio-
nal, Provincial o esta Carta Orgénica.

CAPITULO 1l
GOBIERNO MUNICIPAL

ARTICULO 8°: GOBIERNO MUNICIPAL.

La Municipalidad de Salta serd gobernada por un Departamento Ejecutivo a cargo de un Intendente, y un
Concejo Deliberante. El Intendente y los concejales seran elegidos en forma directa por el pueblo de acuerdo
con la Constitucion Provincial.
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SECCION PRIMERA: CONCEJO DELIBERANTE

ARTICULO 9°: DURACION.
Los miembros del Concejo Deliberante duraran dos afios en sus funciones, y podran ser reelegidos. Al expirar
el término, el Cuerpo se renovara en su totalidad.

ARTICULO 10°: REQUISITOS.

Para ser concejal se requerira:

a) Ser argentino nativo, o naturalizado con tres afios de ejercicio de la ciudadania. Estar inscripto en el
Registro Civico.

b) Ser mayor de edad.

C) Ser vecino del Municipio con una residencia inmediata anterior de dos afios.

No podran ser elegidos miembros del Concejo Deliberante:

a) Los que no puedan ser electores.

b) Los que se hallaren bajo condena, mientras dure ésta, mas un lapso igual a la mitad de la misma.

C) Los fallidos mientras no hubieran sido rehabilitados.

d) Los afectados por incapacidad fisica o moral.

e) Los deudores del Tesoro Municipal, Provincial o Nacional que, condenados por sentencia firme, no
abonaren sus deudas.

f) Los inhabilitados para el desempefio de cargos publicos.

o)) Los militares y los integrantes de las fuerzas de seguridad, en actividad.

h) Los eclesiasticos regulares.

ARTICU LO 12°; INCOMPATIBILIDADES.

El cargo de Concejal sera incompatible con el ejercicio de cualquier otro cargo electivo en el Gobierno Nacio-
nal, Provincial o Municipal y con el ejercicio de una funcién, comision o empleo publico de la Nacién, provin-
cias o municipalidades, excepto la docencia. El que incurriere en alguna de estas incompatibilidades cesara
de inmediato en sus funciones.

ARTICULO 13°: INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES.

Todo miembro del Concejo Deliberante que se encontrara en incompatibilidad sobreviniente a su eleccion,
debera elevar su renuncia dentro de los cinco dias subsiguientes al surgimiento de aquella. De no hacerlo, se-
ra excluido del Cuerpo en la primera sesion posterior al conocimiento del hecho.

ARTICULO 14°: SESIONES PREPARATORIAS.
El Concejo Deliberante se reunird en sesiones preparatorias todos los afios entre el 20 y 28 de febrero, con el
objeto de constituirse y elegir sus autoridades, actuando como Presidente el Concejal de mayor edad.

ARTICULO 15°: JURAMENTO.

En el acto de su incorporacion, los concejales prestaran juramento ante el Presidente del Concejo Deliberante
y este lo hara ante el Cuerpo, obligandose a desempefiar debidamente el cargo y obrar en un todo de acuer-
do con esta Carta Municipal y la Constitucion de la Nacion y de la Provincia.

ARTICULO 16°: SESIONES ORDINARIAS.

El Concejo Deliberante abrird sus sesiones ordinarias el primero de marzo de cada afo y las cerrara el 30 de
Noviembre. Las sesiones ordinarias:, podran prorrogarse por el propio Concejo Deliberante, y en forma auto-
matica por aquellas causas que se prevean en esta Carta Municipal.

ARTICULO 17°: SESIONES EXTRAORDINARIAS

El Intendente Municipal podra convocar al Concejo Deliberante en forma extraordinaria siempre que el interés
publico asi lo requiera. Serd también convocado cuando asi lo pidiere la tercera parte de los miembros del
Concejo mediante solicitud escrita y motivada. El pedido se presentara al Intendente, quien hara la convocato-
ria y dard a publicidad la solicitud. Si el Intendente no efectuare la convocatoria, lo hara el Presidente del
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Concejo Deliberante. En estas sesiones solo se trataran los asuntos que hubieran motivado la convocatoria,
con excepcion de los casos en que se juzgare la responsabilidad politica del Intendente, concejales 0 miem-
bros del Tribunal de Cuentas.

ARTICU LO 18°: QUORUM.

Para sesionar se necesitara mayoria absoluta, pero el Cuerpo podra reunirse en minoria al solo efectos de
acordar las medidas que estimare necesarias para compeler a los inasistentes. Si luego de tres citaciones
consecutivas no se consiguiere quérum, la minoria podra imponer las sanciones establecidas en el Regla-
mento Interno.

ARTICULO 19°: FACULTADES DISCIPLINARIAS - EXCLUSION.

El Concejo Deliberante podra corregir a cualquiera de sus miembros por desorden de conducta en el ejercicio
de sus funciones y hasta excluirlo de su seno por razones de incapacidad fisica 0 moral sobreviniente. Para
este fin, deberan concurrir los dos tercios del total de sus miembros. La exclusién de un miembro del Concejo
Deliberante s6lo podra tratarse en sesién convocada para ese efecto y después de haberse permitido la de-
fensa del interesado.

ARTICULO 20°: PUBLICIDAD DE LAS SESIONES.

Las sesiones del Concejo Deliberante seran publicas. Podran ser secretas cuando la indole del asunto o
asuntos asi lo requiera. En tal caso sera necesaria la aprobacion de los dos tercios del total de sus miembros.
Las sesiones de este caracter se celebraran en el local que el Cuerpo determine.

ARTICULO 21°:
Los concejales no podran ser acusados, procesados, interrogados judicialmente, molestados ni reconvenidos
por autoridad alguna, por las opiniones o votos que hubieran emitido en el desempefio de sus cargos.

ARTICULO 22°: ATRIBUCIONES Y DEBERES.

Seran deberes y atribuciones del Concejo Deliberante:

a) Sancionar ordenanzas, dictar resoluciones y declaraciones.

b) Sancionar el Cadigo Fiscal Municipal, y aprobar la Ordenanza Tributaria elevada por el Departamento
Ejecutivo.

C) Ejercer funciones administrativas dentro de su ambito y nombrar su personal. Dictar su reglamento in-
terno.

d) Sancionar hasta el 31 de octubre de cada afio, las ordenanzas de aprobacion de Presupuesto y Plan
de Obras presentadas por el Departamento Ejecutivo. Si el Departamento Ejecutivo no remitiere los
proyectos de presupuesto y ordenanzas de recursos para el ejercicio siguiente antes del 31 de julio, el
Concejo Deliberante podra iniciarlos, estudiarlos y sancionarlos tomando como base las ordenanzas vi-
gentes. Vencido el ejercicio administrativo sin que el Concejo Deliberante hubieran sancionado una
nueva ordenanza de Gastos y Recursos, se tendran por prorrogadas las que hasta ese momento se
encontraran en vigencia. La ordenanza de presupuesto debera comprender la totalidad de los recursos
y erogaciones de la hacienda central descentralizada y paraestatal, y fijar el nimero de cargos de plan-
ta de personal permanente y transitorio.

El presupuesto a aprobar por el Concejo Deliberante reflejara analiticamente los ingresos y erogacio-
nes.

No podra el Concejo Deliberante pasar a receso sin haber aprobado el Presupuesto y sin haber consi-
derado la Cuenta General del Ejercicio.

e) Aprobar o no, hasta el 31 de agosto de cada afio, la Cuenta General del Ejercicio correspondiente al
movimiento de la totalidad de la Hacienda Publica Municipal, realizado durante el ejercicio anterior y
remitida hasta el 30 de junio por el Tribunal de Cuentas.

f) Sancionar las ordenanzas sobre los regimenes de Contabilidad y Contrataciones.

0) Aprobar o no, por ordenanza, gravamenes y/o enajenaciones de bienes inmuebles de la Municipalidad.
Para estos casos se necesitara el consentimiento de los dos tercios de la totalidad de los miembros del
Concejo.
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h) Aprobar o no, en la esfera de su competencia, convenios con otros municipios, la Provincia, la Nacion,
paises extranjeros, empresas publicas o entidades autarquicas.

i) Solicitar informes al Departamento Ejecutivo e interpelar a sus secretarios.

) Solicitar a la Legislatura Provincial la declaracién de utilidad publica, en materia de expropiacién, con la
aprobacion de los dos tercios de la totalidad de sus miembros.

k) Aprobar o rechazar toda transmision hecha al municipio a titulo gratuito.

)] Convocar a elecciones municipales en el caso en que no lo hiciera el Departamento Ejecutivo.

m)  Someter a referéndum popular los casos que correspondieren.

n) Considerar la renuncia o licencia del Intendente Municipal.

f) Nombrar en su seno comisiones investigadoras y/o de estudio.

0) Sancionar planes de desarrollo.

p) Contraer empréstitos para fines determinados con la aprobacién de los dos tercios de votos del total
de sus miembros. En ningln caso el servicio para el pago de empréstitos, ni la provisién financiera para
tal fin, podran exceder la cuarta parte de las rentas municipales ni aplicarse a otro destino.

q) Fijar las remuneraciones del Intendente, concejales y demas funcionarios publicos, tomando como cri-
terio Unico que nadie debera ser remunerado igual o mas que el Intendente.

r Dictar al Codigo de Faltas.

S) Dictar ordenanzas que reglamenten las formas en que el Departamento Ejecutivo realizara la concesion
de espacios publicos, otorgara derechos de piso y autorizaciones de vendedores ambulantes.

t) Sancionar los Codigos de:

Planeamiento, edificacion y medio ambiente.
Procedimientos Administrativos Municipales.

. Transito.

u) Prestar o0 negar acuerdo a los nombramientos propuestos por el Departamento Ejecutivo en los casos
que fije esta Carta Municipal.

V) Sancionar el Régimen de Obras y Servicios Publicos.

w) Adherirse 0 no por ordenanza a leyes nacionales o provinciales con la aprobacion de los dos tercios de
votos del total de sus miembros.

X) Sancionar las ordenanzas que dispongan la descentralizacion de servicios de la Administracion Publica,
y la constitucion de empresas publicas con la aprobacion de los dos tercios de votos del total de sus
miembros.

y) Dictar todas las ordenanzas necesarias para el funcionamiento del Gobierno Municipal.

SECCION SEGUNDA: DEPARTAMENTO EJECUTIVO

ARTICULO 23°: EL INTENDENTE - DURACION.
El Intendente permanecera cuatro afios en sus funciones y podra ser reelegido.

ARTICULO 24°: REQUISITOS.

Para ser Intendente se requerira:

a) Tener como minimo veinticinco afios de edad.

b) Ser argentino nativo, o naturalizado con cuatro afios de ejercicio de la ciudadania. Estar inscripto en el

Registro Civico.
C) Ser vecino del Municipio con una residencia inmediata anterior de dos afios.

ARTICULO 25°: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Para el cargo de Intendente regirdn las mismas inhabilidades e incompatibilidades establecidas para los con-
cejales en esta Carta Municipal y en la Constitucién Provincial. El Intendente gozara de las mismas inmunida-
des que los concejales.

ARTICULO 26°: JURAMENTO.
El Intendente, al asumir el cargo, prestara juramento ante el Concejo Deliberante reunido en sesion especial.

ARTICULO 27°: AUSENCIA.
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El Intendente no podra ausentarse del Municipio por mas de diez dias, sin autorizacion del Concejo Deliberan-
te.

ARTICULO 28°: CONSEJO ASESOR MUNICIPAL.
El Departamento Ejecutivo podra crear un Consejo Asesor Municipal. Sus miembros se desempefiaran con
caracter ad Honorem y sus decisiones no seran vinculantes.

ARTICULO 29°: SECRETARIAS.
Por ordenanza, cuya iniciativa corresponde al Intendente Municipal, se determinara el nimero de Secretarias,
sus competencias y atribuciones.

ARTICULO 30°: NOMBRAMIENTOS Y REMOCION DE LOS SECRETARIOS.
Los secretarios seran nombrados y removidos por el Intendente Municipal. Regiran para ellos las mismas in-
habilidades a incompatibilidades que para los Concejales.

ARTICULO 31°: REGIMEN DE ACEFALIA.

En los casos de acefalia definitiva o temporaria del Intendente, este sera reemplazado por el Presidente del
Concejo Deliberante hasta la conclusion del periodo por el que fuera electo o la desaparicion de la causa de la
ausencia temporaria. Si se produjera ausencia, separacion o impedimento simultdneo, temporario o definitivo
del Intendente y del Presidente del Concejo Deliberante, se hara cargo del Departamento Ejecutivo el Conce-
jal gue se hallara en ejercicio de la Presidencia del Concejo. Si la ausencia o inhabilidad del Intendente fuera
definitiva y faltare mas de un afio para la expiracion de su mandato, para completar este debera convocarse a
elecciones municipales, las que se realizaran en un plazo no mayor de sesenta dias.

ARTICULO 32°: INTERVENCION.

La Municipalidad podra ser intervenida por las causales y en las formas establecidas en el Articulo 173 de la
Constitucién Provincial.

ARTICULO 33°: DESTITUCION.

Correspondera la destitucion del Intendente por condena penal o por mal desempefio de su cargo. Para de-
clarar la necesidad de su remocion se requerirdn los dos tercios de los votos de la totalidad de los miembros
del Concejo Deliberante. El Intendente podra apelar con efecto suspensivo ante la Corte de Justicia de la Pro-
vincia.

ARTICULO 34°: JUICIO POLITICO - DURACION Y TRAMITE.

En ningln caso el juicio politico podra durar mas de cuatro meses, contados desde que fuera declarada la ne-
cesidad de la remocion. El Concejo podra prorrogar sus sesiones para terminarlo dentro del plazo establecido.
Vencido el término sin haber recaido resolucion, se operara su caducidad.

ARTICULO 35°: DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO.
Seran deberes y atribuciones del Departamento Ejecutivo:

a) Promulgar, publicar y hacer cumplir las ordenanzas sancionadas por el Concejo Deliberante y regla-
mentarlas en los casos que correspondiera.
b) Ejercer el veto de las ordenanzas, en el plazo de diez dias habiles desde su sancién por el Concejo

Deliberante, y devolverlas para su nuevo tratamiento.

Si el Concejo insistiere, con la aprobacién de los dos tercios del total de los miembros, el Intendente
debera promulgarla automaticamente. La Unica ordenanza que vetada parcialmente podra promulgar-
se, sera la de presupuesto.

C) Convocar a elecciones municipales.

d) Nombrar y remover a los funcionarios y empleados de la administracion a su cargo y solicitar acuerdo
del Concejo para el nombramiento de los funcionarios que lo necesitaren.

e) Representar a la Municipalidad en sus relaciones externas.
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f) Convocar al Concejo Deliberante a sesiones extraordinarias cuando razones de gravedad o urgencia
asi lo requieran.

o)) Proponer al Concejo las ordenanzas fiscales.

h) Elaborar y remitir al Concejo Deliberante el presupuesto de gastos y recursos y el plan de obras publi-
cas, hasta el 31 de julio.

i) Suministrar por escrito al Concejo Deliberante, personalmente o por medio de sus secretarios, los da-
tos a informes que le fueren solicitados.

) Concurrir cuando juzgue oportuno a las sesiones del Concejo.

k) Formular las bases de las licitaciones y aprobar o desechar las propuestas.

) Hacer recaudar la renta a impuestos, de conformidad con las ordenanzas dictadas por el Concejo De-
liberante.

m) Dar a publicidad, por lo menos trimestralmente, el estado de sus ingresos y egresos y una memoria
sobre la labor desarrollada, dentro de los sesenta dias de vencido el ejercicio.

n) Administrar los bienes municipales de conformidad con las ordenanzas vigentes.

f) Otorgar, controlar y reglamentar todos los servicios publicos municipales.

0) Aplicar las sanciones establecidas en las ordenanzas.

p) Presentar al Tribunal de Cuentas, hasta el 30 de abril, la cuenta general del ejercicio fiscal vencido.
Este plazo sera improrrogable.

q) Velar por la moralidad, higiene y seguridad publicas.

r) Librar 6rdenes de pago.

S) Imponer restricciones y servidumbre publicas al dominio privado, cuando las ordenanzas lo autoricen.

t) Organizar los archivos, digestos municipales, la documentacidn catastral y el Boletin Oficial Municipal.

u) Intervenir en la conformacidn, discusién, y negociacion de Convenios Colectivos de Trabajo del per-
sonal del Municipio conjuntamente con el Concejo Deliberante.

V) Celebrar convenios con otros Municipios, la Provincia, la Nacién, paises extranjeros, empresas publi-
cas o entidades autarquicas, en la esfera de su competencia.

w) Ejercer las demas facultades autorizadas por la presente Carta Municipal y aquellas que le son pro-
pias.

ARTICULO 36°: INICIATIVA.
Las ordenanzas tendran origen en el Concejo Deliberante por proyectos de sus miembros, del Departamento
Ejecutivo o de los ciudadanos en ejercicio de la iniciativa popular.

ARTICULO 37°: SANCION.

Se considerara sancionada una ordenanza cuando fuera aprobada por la mayoria absoluta de los miembros
presentes, excepto cuando por esta Carta se requiera una mayoria especial. El Presidente del Concejo Deli-
berante solo votara en caso de empate.

ARTICULO 38°: PROMULGACION - VETO.

Aprobado un proyecto de ordenanza, pasara al Departamento Ejecutivo para su promulgacién. Se considera-
ra aprobado por este todo proyecto no devuelto ni observado en el plazo de diez dias habiles de haber sido
recibido. Rechazado un proyecto por el Departamento Ejecutivo, en todo o en parte, volvera con sus objecio-
nes al Concejo y si este insistiere en su sanciéon con la aprobacién de los dos tercios de la totalidad de sus
miembros, se convertira en ordenanza y pasara al Departamento Ejecutivo para su promulgacion. Ningun
proyecto de ordenanza rechazado totalmente por el Concejo Deliberante podra tratarse en las sesiones del
mismo afio. El Concejo deberéa considerar las objeciones del Departamento Ejecutivo en un plazo de cuarenta
dias habiles de recibidas las mismas. Si en este término el cuerpo no se manifestara, dichas objeciones se
tendran por aceptadas.

ARTICULO 39°: VIGENCIA - PUBLICACION.

Las ordenanzas tendran vigencia solo a partir de su publicacion en el Boletin Oficial Municipal y desde el dia
gue las mismas establezcan. Cuando no determinaren tiempo, entraran en vigencia cinco dias habiles des-
pués de su publicacion.
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ARTICULO 40°: PROYECTOS DE URGENTE TRATAMIENTO.

En cualquier periodo el Departamento Ejecutivo podra enviar al Concejo Deliberante proyectos con pedido de
urgente tratamiento, los que deberan ser considerados dentro de los treinta dias corridos, a contar de la re-
cepcion por el Cuerpo. Este pedido podra hacerse aun después de la remision del proyecto y en cualquier
etapa de su tratamiento. Se tendra por sancionado aquel que, dentro del plazo establecido, no fuera expre-
samente desechado. El Concejo podra dejar sin efecto el procedimiento de urgencia, si asi lo resolviera por
una mayoria de dos tercios del total de sus miembros.

ARTICULO 41°: ORDENANZAS DE NECESIDAD Y URGENCIA.

En situaciones de extrema urgencia, catastrofes, fuerza mayor o cualquier imprevisto, que no permitan dila-
ciones y resultare imposible reunir al Concejo Deliberante o éste encontrase en receso, el Intendente podra
dictar ordenanzas ad referéndum del Concejo Deliberante y debera comunicarlas dentro de las cuarenta y
ocho horas de su promulgacion. El Concejo Deliberante las considerara dentro de los cuarenta y cinco dias de
recibida. Al vencimiento de ese término, sin oposicién, quedaran automaticamente aprobadas.

CAPITULO IV
TRIBUNAL DE CUENTAS

ARTICULO 42°: INTEGRACION Y DESIGNACION.
El Tribunal de Cuentas estara integrado por un minimo de tres miembros y un maximo de cinco, designados
por el Intendente Municipal con acuerdo del Concejo Deliberante.

ARTICULO 43°: DURACION.
Los miembros del Tribunal de Cuentas permaneceran cinco afios en sus cargos, y podran ser nuevamente
designados, en cuyo caso adquiriran inamovilidad.

ARTICULO 44°: REQUISITOS.

Para ser miembro del Tribunal de Cuentas seran necesarios los siguientes requisitos:

a) Ser abogado, cortador publico nacional, o graduado con titulo universitario idoneo para el desempefio
de sus funciones. En este Ultimo caso, la nébmina de titulos competentes sera determinada por orde-
nanza.

b) Tener como minimo treinta afios de edad y cinco afios en el ejercicio de la profesidn o magistratura.

C) Tener dos afos de residencia inmediata en el Municipio.

ARTICULO 45°; REGIMEN DEL PERSONAL.
El personal del Tribunal de Cuentas estara incorporado al régimen de la carrera municipal y serd nombrado,
por el Intendente a propuesta de aquel, de acuerdo con la organizacion administrativa que se determine.

ARTICULO 46°: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Regiran para los miembros del Tribunal de Cuentas las misma inhabilidades e incompatibilidades establecidas
por los Concejales en esta Carta Municipal. Este cargo sera también incompatible con el ejercicio de la profe-
sion.

ARTICULO 47°:COMPETENCIA.
El Tribunal de Cuentas Municipal ejercera el control externo de la gestion econémica, financiera y patrimonial
de la Hacienda Publica Municipal.

ARTICULO 48°: ATRIBUCIONES Y DEBERES.

Seran atribuciones y deberes del Tribunal de Cuentas, sin perjuicio de las que se establezcan por ordenanza:

a) Revisar las cuentas de la administracion.

b) Ejercer el control externo de la hacienda municipal en entes descentralizados, empresas publicas,
haciendas paraestatales, sociedades del estado o con participacion estatal y beneficiarios de aportes y
subsidios.
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C) Observar en forma originaria y aprobar o desaprobar las cuentas de percepcién a inversién de los fon-
dos publicos y formular, en su caso, los cargos correspondientes.

d) Entender de manera obligatoria en los juicios de cuentas y de responsabilidad, con las modalidades y
recursos y en los casos que establezca la ordenanza.

e) Examinar la Cuenta General del Ejercicio, remitir hasta el 30 de junio informe al Concejo Deliberante, y
publicar el mismo en el Boletin Oficial Municipal.

f) Dictaminar con caracter previo en las transacciones patrimoniales administrativas que realizara la Mu-
nicipalidad y en las judiciales que revistieran importancia.

0) Si surgiere un hecho que pudiere ser ilicito, el dictamen debera ser remitido a la autoridad judicial com-
petente.

h) Dictar su propio reglamento interno, de acuerdo con la ordenanza que determine las normas de funcio-
namiento.

ARTICULO 49°: INFORMES.

El Tribunal de Cuentas podra requerir de cualquier oficina o institucion municipal, los datos a informaciones
gue necesitare para cumplir su cometido, como también exigir la presentacion de libros, expedientes y docu-
mentos.

ARTICULO 50°: FUNCIONAMIENTO.
El funcionamiento del Tribunal de Cuentas se regira por la ordenanza que al efecto dictara el Concejo Delibe-
rante.

CAPITULO V
HACIENDA Y ECONOMIA

SECCION PRIMERA: DE LA HACIENDA MUNICIPAL

ARTICULO 51°: PATRIMONIO MUNICIPAL.
El patrimonio del Municipio estara constituido por los bienes de su dominio publico y privado.

ARTICULO 52°: BIENES DEL DOMINIO PUBLICO.

Seran bienes del dominio publico municipal los destinados para el uso y utilidad general, con sujecion a las
disposiciones reglamentarias pertinentes, como asimismo, aquellos que provinieran de legados, donaciones a
otros actos de disposicion y que se encontraran afectados a tal fin o a la prestacién de un servicio publico.

TEXTO VIGENTE CONFORME ART. 1°, INC. a LEY 6534/88.

MODIFICATORIAS AL ART 52°: LEY 6534/88, ART 1° INC. a

TEXTO ORIGINAL: Seran bienes del dominio publico municipal los destinados para el uso y utilidad general, con sujecion
a las disposiciones reglamentarias pertinentes, como asimismo, aquellos que provinieran de legados, donaciones a otros
actos de disposicion y que se encontraran afectados a tal fin o a la prestacién de un servicio publico, salvo disposicion ex-
presa que establezca lo contrario. También se consideraran tales los sobrantes de la propiedad particular y los terrenos
sin duefios dentro del ejido municipal. (TEXTO ANTERIOR MODIFICADO POR EL ART. 1° INC. a LEY 6534/88)

ARTICULO 53°: BIENES DEL DOMINIO PRIVADO.
Seran bienes del dominio privado municipal todos aquellos que, destinados a satisfacer una necesidad inme-
diata o0 mediata del Municipio, no se encontraren afectados directamente a un fin pablico o de utilidad comun.

ARTICULO 54°: DESAFECTACION.
Los bienes del dominio publico municipal solo podran ser desafectados como tales mediante ordenanza apro-
bada por el voto favorable de las dos terceras partes del Concejo Deliberante.

ARTICULO 55°: DISPOSICION DE BIENES INMUEBLES.

Los actos de disposicion de un bien inmueble municipal solo podra realizarse con autorizacion de las dos ter-
ceras partes de los miembros del Concejo Deliberante.
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ARTICULO 56°: DISPOSICION DE BIENES MUEBLES.
Los actos de disposicién de bienes muebles municipales seran reglamentados por ordenanza.

SECCION SEGUNDA: DE LOS RECURSOS MUNICIPALES

ARTICULO 57°: RECURSOS MUNICIPALES.

Constituirdn recursos propios del Municipio:

a) El impuesto a la propiedad inmobiliaria urbana.

b) Los impuestos cuya facultad de imposicion corresponda por Ley del Municipio.
) El impuesto a la radicacion de automotores en los limites del Municipio.

d) Las tasas.

e) Las contribuciones por mejoras provenientes de obras municipales.

f) Las contraprestaciones por uso diferenciado de los bienes municipales.

o)) La coparticipacion en los impuestos que recaude la Nacién o la Provincia con las alicuotas que fije la
Ley:

h) Los derechos y licencias provenientes del uso de bienes de dominio publico municipal.

i) Los empréstitos y demas operaciones de créditos.

)] Las donaciones, subsidios y legados.

k) Las rentas y el producido de la venta de sus bienes.

)] Los provenientes de la actividad econdmica del Municipio.

m) Los provenientes del Fondo Compensador previsto en el Articulo 169 de la Constitucion Provincial.
n) Todos los demés ingresos determinados por las normas del Municipio en los limites de su competencia.

ARTICULO 58°: PRINCIPIOS TRIBUTARIOS.

La legalidad, igualdad, equidad, proporcionalidad, progresividad, simplicidad y no confiscatoriedad, seran las
bases de los tributos y de las cargas publicas en la jurisdiccién del Municipio. El mayor valor de los bienes que
fuera consecuencia de la realizacion de obras publicas, sera el hecho imponible de la contribucion de mejo-
ras. Las tasas retributivas de servicio exigiran su efectiva prestacion. Las exenciones solo podran ser funda-
das en principio de justicia social, basadas en la proteccion de la persona y su familia o en la promocion de la
cultura, la educacion o de alguna actividad previamente declarada de interés municipal. Solamente podran
disponerse exenciones o condonarse deudas, mediante normas particulares sustentadas en ordenanzas ge-
nerales.

ARTICULO 59°: APLICACION DE RECURSOS.

Toda erogacién de la Municipalidad debera ser orientada al logro del bien comudn y realizada bajo principios
de economia, eficiencia y efectividad.

SECCION TERCERA: DEL REGIMEN DE CONTRATACIONES Y CONTABILIDAD

ARTICULO 60°: REGIMEN DE CONTRATACIONES.

El Régimen de Contrataciones de la Municipalidad estara sujeto a las ordenanzas que el Concejo Deliberante
sancionare a tal efecto, las que tendran en cuenta los principios de seleccién objetiva, publicidad y concurren-
cia.

ARTICULO 61°: REGIMEN DE CONTABILIDAD.

El Régimen de Contabilidad de la Municipalidad sera dictado a través de ordenanzas por el Concejo Delibe-
rante y estara destinado a regir los actos de administracién y gestién del patrimonio municipal, la determina-
cion de su composicion y el registro de sus variaciones. Debera reflejar claramente el movimiento y evolucion
econdmica y financiera de la Municipalidad.

ARTICULO 62°: EROGACIONES - RESPONSABILIDAD.

Todas las decisiones que conllevaren erogaciones y no tuvieran imputacion presupuestaria, traeran aparejada
responsabilidad administrativa de quien hubieran intervenido, dispuesto o ejecutado, conforme con lo estable-
cido por el Régimen de Contabilidad.
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